
项目支出绩效自评表

项目名称 定向选调生一次性工作生活补贴和租房补贴经费

主管部门 云南省监狱管理局 实施单位 云南省监狱管理局

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 备注

年度资金总额                                                         15.00            15.00       10.00       100.00         10.00 

其中：当年财政拨款                                                         15.00            15.00       100.00 

      上年结转资金                                                                                             

      其他资金                                                                                             

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

2022年计划从清华大学、北京大学、中国人民大学等知名高校中定向招录选调生。2023年计划从清华大
学、北京大学、中国人民大学等知名高校中定向招录选调生。2024年计划从清华大学、北京大学、中国
人民大学等知名高校中定向招录选调生。

2022年定向招录选调生3名，补贴已按标准发放。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

      90.00        90.00 

产出指标 数量指标 2021年招录定向选= 3 人 3人       20.00        20.00 

产出指标 时效指标 任务完成率 = 100 % 1       10.00        10.00 

产出指标 时效指标 预算执行率 = 100 % 1       10.00        10.00 

产出指标 成本指标 项目资金节约率 <= 不超预算 是/否 未超预算       10.00        10.00 

效益指标 社会效益指标 办理定向选调生补>= 95 % 1       30.00        30.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 定向选调生满意度>= 90 % 1       10.00        10.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

     100.00       100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。
      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表

项目名称 局机关机构运行及事业发展专项经费

主管部门 云南省监狱管理局 实施单位 云南省监狱管理局

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 备注

年度资金总额                         84.80                           84.80            84.64       10.00        99.81                       9.98 

其中：当年财政拨款                         84.80                           84.80            84.64        99.81 

      上年结转资金                                                                                             

      其他资金                                                                                             

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

加强对省监狱管理局局机关物业的管理，提高服务质量和工作效率。按照物业管理要求，切实履行物业
合同和落实管理责任，给全体干警创造优美、整洁、安全、方便、舒适、文明的生活和工作环境。内容
包含：清洁卫生服务、绿化日常维护、消防、治安管理，水电管理，排污设施管理，房屋的日常养护维
修，车辆停放及交通秩序管理等。

在物业服务期限内，按照物业管理要求，投入物业服务人员15人次，切实履行物业合同和落实管理责任，给全体干警创
造了优美、整洁、安全、方便、舒适、文明的生活和工作环境。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

      90.00        90.00 

产出指标 数量指标 物业服务人员投入>= 15人次 人次 15       30.00        30.00 

产出指标 时效指标 合同签订时效 = 1年 年 1       20.00        20.00 

效益指标 可持续影响指标 机构运行服务保障= 1年 年 1       30.00        30.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 受益干警满意度 >= 90% % 95       10.00        10.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

     100.00        99.98 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。
      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表

项目名称 因公出国境专项经费

主管部门 云南省监狱管理局 实施单位 云南省监狱管理局

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 备注

年度资金总额（万元）                         34.81                           34.81                        10.00                                         
受新冠疫情影响，因公出国境工作未
开展未使用因公出国（境）经费。

其中：当年财政拨款                         34.81                           34.81                               

      上年结转资金                                                                                             

      其他资金                                                                                             

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据中央关于控制并降低因公临时出国总量的要求，结合本部门职能职责，按照年初预算，经省司法厅
计划安排的要求，积极开展对外工作，服从、服务于中央对外工作和省委省政府中心工作

受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

      90.00              

产出指标 数量指标 出访国家（地区）团>= 1 次 0次       20.00              
受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费
。

产出指标 数量指标 单个团组出访天数<= 11 天 0天       20.00              
受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费
。

产出指标 成本指标 因公出国（境）经= 较上年0增长 % 0增长       10.00              
受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费
。

效益指标 社会效益指标 完成出国报告 >= 1 篇 0篇       15.00              
受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费
。

效益指标 社会效益指标 在外推介会(交流 )>= 1 次 0次       15.00              
受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费
。

满意度指标 服务对象满意度指标 出访人员满意度 >= 90 % 未出访       10.00              
受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费
。

其他需要说明的事项

受新冠疫情影响，因公出国境工作未开展未使用因公出国（境）经费。

总分

总分值 总得分 自评等级

     100.00              

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。
      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。


